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IL DIRETTORE GENERALE

Esaminata la questione rappresentata dalla RSU Aziendale circa la disparita di trattamento
salariale venutasi a creare a seguito delle progressioni interne aziendali espletate nell’anno 2018;

Al fine di evitare una gravosa esposizione debitoria per I’Azienda derivante da possibili e fondati
contenziosi dovuti al mancato adeguamento della “indennita ad personam” - sancita da
contrattazione collettiva di secondo livello e successive determinazioni;

Considerata la volonta espressa dal Commissario Straordinario e del sottoscritto Direttore
Generale, di procedere a “I'adeguamento salariale relativo alla indennita ad personam in seguito
alle progressioni avvenute nel 2018 con decorrenza gennaio 2025”, al fine di compensare le
disparita di trattamento economico tra i dipendenti, sino ad ora ignorate;

Vista la L.R. n. 30/02

Visto lo Statuto e il Regolamento dell’Ater

Viste le Deliberazioni Commissariali n. 1 del 3/01/2024 e n. 39 del 16/10/2024
Vista la Legge n. 241/90 e s.m.i.;

Per quanto espresso nelle premesse ed in narrativa quali parti integranti del presente
provvedimento

DETERMINA
1. Le premesse formano parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

2. Di adeguare i salari dei dipendenti interessati - come in premessa - per le voci inerenti
I'indennita ad personam” del CCNL vigente a partire dal mese di gennaio 2025;

3. Diimpegnare la somma totale annua pari ad € 13.233,22 relativa all'adeguamento della voce
“ad personam”, da ripartire singolarmente e mensilmente per ogni dipendente come di
seguito specificato:

e Claudia Virgili € 32,54 mensili per una spesa annua totale pari ad € 455,56;

e Fabrizio De Simone € 9,17 mensili per una spesa annua totale pari ad € 128,38;
Giuseppe Conflitti € 32,54 mensili, per una spesa annua totale pari ad € 455,56;
Anna Lattavo € 32,54 mensili, per una spesa annua totale pari ad € 455,56;
Alessandro Stellato € 32,54 mensili, per una spesa annua totale pari ad € 455,56;
Giuseppina Di Mario € 9,17 mensili per una spesa annua totale pari ad € 128,38;

e Rocco Marchioni € 9,17 mensili per una spesa annua totale pari ad € 128,38;

e Duilia Noschese € 9,17 mensili per una spesa annua totale pari ad € 128,38;

e Marco Macciocca € 7,96 mensili per una spesa annua totale pariad € 111,44;

e Eliana Scognamiglio € 357,39 mensili per una spesa annua totale pari ad € 5.003,46;

e Angelo Viglietta € 206,52 mensili per una spesa annua totale pari ad € 2.891,28;

e Danilo Popolla € 206,52 mensili per una spesa annua totale pari ad € 2.891,28
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4. Di trasmettere la presente Determinazione al Responsabile della pubblicazione sul sito
aziendale, al Responsabile RPCT, al Dirigente dell’Area Amministrativa per gli adempimenti
consequenziali, al Commissario Straordinario ed alle RSU per conoscenza.
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