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IL DIRETTORE GENERALE

VISTA la Legge n. 241/90;

VISTO il D.Lgs. n. 198 dell'11 aprile 2006 che ha introdotto il codice delle pari opportunita tra uomo
e donna Legge 246 del 28 novembre 2005;

VISTA la Legge Regionale n. 30 del 3 settembre 2002 che istituisce le ATER del Lazio;
VISTO lo Statuto della Regione Lazio;

VISTO l'art. 36 della L.R. 15/25;

VISTA la Deliberazione di Giunta Regionale del Lazio 9 ottobre 2025, n. 901, pubblicata sul Bollettino
Ufficiale della Regione Lazio n. 85 del 14.10.2025 “Articolo 36 della L.R. n. 15/2025. Direttive per la
predisposizione del Piano di Risanamento dell'ATER della Provincia di Frosinone”;

VISTO lo Statuto aziendale approvato con Deliberazione Commissariale n. 23 del 06 agosto del 2014,
a seguito di modifiche ed integrazioni apportate dalla Legge Regionale del Lazio n. 7 del 14 luglio
2014;

VISTE le Deliberazioni Commissariali n. 1 del 03.01.2024, n. 39 del 16.10.2024 e n. 2 del 20.1.2026;

VISTO il Regolamento per le assunzioni del personale aziendale, approvato con Deliberazione
Commissariale n. 19 del 30.05.2024;

VISTO il Regolamento di Organizzazione dell'Azienda, approvato con Deliberazione Commissariale
n. 5 del 5.3.2026;

VISTA la Deliberazione Commissariale n. 15 del 03.11.2025;
VISTA la Deliberazione Commissariale n. 18 del 22.12.2025;

PRESO ATTO che necessita procedere ad una selezione pubblica per la copertura di n. 1 unita di
personale “n. 1 professionista in materia economico-finanziaria” da inquadrarsi nel livello A3
CCNL Federcasa, a tempo pieno e indeterminato;

CONSIDERATO che I'avviso allegato risponde alle previsioni legislative e statutarie relative
all'indizione delle procedure di concorso per titoli e prove selettive volte alla coperturadin. 1
unita di personale professionista in materia economico-finanziaria, da inquadrarsi nel livello A3
CCNL Federcasa, a tempo pieno e indeterminato;

Per tutto quanto sopra premesso e considerato
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DETERMINA

1. di considerare la narrativa che precede parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento;

2. diapprovare e sottoscrivere I'avviso allegato alla presente Determinazione relativo
all” AVVISO DI SELEZIONE, PER TITOLI E COLLOQUIO PER LA COPERTURA DI N. 1 UNITA DI
PERSONALE ATEMPO PIENO E INDETERMINATQO,CON CONTRATTO COLLETTIVO NAZIONALE
DI LAVORO FEDERCASA AREA A - LIVELLO A3, CODICE AVVISO “ATERFR_A3”", quale parte
integrante e sostanziale di essa e di procedere come segue:

a) di prevedere la pubblicazione dell’avviso per 15 giorni consecutivi a decorrere dalle
ore 15.00 del giorno 9 aprile 2026 alle ore 15.00 del giorno 24 aprile 2026, sulla
piattaforma governativa www.inpa.gov.it, nonché sul sito internet dell'ATER della
Provincia di Frosinone all’indirizzo: www.ater.frosinone.it, sezione “Avvisi e Bandi”
nonché, sulla piattaforma “Amministrazione Trasparente” di questa Azienda;

b) di stabilire che il termine ultimo per la presentazione delle domande ¢ il giorno
24.04.2026 alle ore 15.00;

3. ditrasmettere la presente Determinazione al Responsabile RPCT per la pubblicazione sugli
appositi albi, al Resp. della pubblicazione sul sito aziendale e sulla piattaforma governativa
www.inpa.gov.it, al Dirigente dell’Area Amministrativa per gli adempimenti consequenziali ed
al Commissario Straordinario per conoscenza.

IL DIRETTORE ERALE ;
Dott.ssa Marinfl a Ra leiati






